
Experiencia 

General

01 MERES RAVELO DAVE RENZO 001811 24 20 15 94.0 00 9.4 00 103.4

02 COLONIA PISCOCHE CRISTIAN FORTUNATO 001773 21 20 15 91 00 00 00 91

03 MORALES VICTORINO RENAN AMILCAR 001816 15 20 8.85 76.1 00 00 00 76.1

04 RODRIGUEZ MILLA ESMERALDA 001813 24 20 8.4 76 00 00 00 76

05 ALEGRE SANDONAS MARGARITA RUTH 001737 21 20 0.00 55.7 00 00 00 55.7

06 MAZA ALBA LUIS EFRAIN 001800 24 20 05 49 00 00 00 49

07 HUAMAN CORZO PABLO ARMANDO 001814 15 20 8.10 43.1 00 00 00 43.1

08 CHAVEZ SALVADOR ZARA ESPERANZA 001784 00 20 7.8 35.5 00 00 00 35.5

09 VELASQUEZ DE LA CRUZ LIDIA 001801 24 05 00 29 00 00 00 29

32.2

35

14.7

GRUPO AUXILIAR

Nº APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE
Experiencia 

Especifica

Formación 

Académica
Capacitación

15%

Discapacidad

10% 

Licenciado

FF.AA.

7.8

00

00

24

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES PARA ACCEDER A CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, 

TRABAJADOR DE SERVICIO BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DL Nº 276 PARA EL CETPRO "DANIEL VILLAR" DE LA UGEL HUAYLAS

R.V.M. Nº 287-2019-MINEDU

OBSERVACIÓN

PUNTAJE OBTENIDO

Puntaje Total

BONIFICACIONES

Puntaje Final

Deportistas 

certificados de 

alto nivel a la 

administración 

pública

Experiencia Laboral 

35

00


